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CARTA DE LA DIRECTORA EJECUTIVA

Durante los ultimos seis afios, Providence (PVD) Promise ha trabajado incansablemente junto a la comunidad para construir y hacer
crecer un programa impulsado por familias y jovenes dedicado a mejorar los resultados, la educacion financiera y el acceso a la
universidad para los nifios de Providence y sus familias. A finales de 2017, PVD Promise celebro sus primeros hitos: 30 estudiantes se
inscribieron con ahorros universitarios acumulativos de $12,000. En seis cortos afios, PVD Promise ha aumentado a 1,193 estudiantes
con ahorros universitarios acumulativos de mas de $1,700,000.

Al igual que el afio anterior, 2023 fue otro afio de crecimiento historico para nosotros. Mas alla de exceder metas de inscripcion, de los
ahorros universitarios, y de la recaudacion de fondos, PVD Promise consolid6 sus relaciones con las familias con ofertas multifacéticas
que ofrecen un verdadero enfoque integral al nifio, ahorro y a la preparacion para la universidad. Aumentamos la amplitud y la
frecuencia de los programas de participacion familiar y de jovenes, nuestro Programa de Mentores crecié de 24 a 36 parejas, y
proporcionamos $286,849 en becas tempranas directamente a las cuentas de ahorro de los estudiantes. Cabe destacar que crecimos sin
sacrificar la calidad de programacion ni la profundidad del compromiso con los participantes. A lo largo de 2023, nuestra programacion
y estructura de desarrollo de activos contribuyo a cientos de miles de ahorros universitarios, al tiempo que mejord los resultados de K-12,
la preparacion universitaria y profesional, y el compromiso familiar en la educacion y mas alla.

Madalyn Ciampi De todos los éxitos del afio, el mas gratificante para mi fue ver a 18 estudiantes matriculados graduarse de la escuela secundaria - nuestra

Directora Ejecutiva clase mas grande hasta la fecha. En conjunto, recibieron mas de 30 aceptaciones universitarias y actualmente asisten a programas como

Rhode Island College, Johnson and Wales University, la Universidad de New Haven, la Universidad de Rhode Island, Vassar College y

Madalyn, residente en Providence desde Williams College. Un graduado fue el tercer estudiante en inscribirse en PVD Promise, que se unio en el verano de 2017 antes de ingresar

al séptimo grado. Hace seis afios, s0lo podia sofiar con ver a uno de nuestros primeros estudiantes a traves de la escuela media y secundaria
y en la universidad - el primero de su familia en hacerlo. Como este equipo y la comunidad demuestran una vez mas, PVD Promise esta en
el negocio de hacer realidad los suefios.

hace doce afios y graduada universitaria
de primera generacion, empezo a
trabajar con PVD Promise hace siete
arfios mientras completaba su Maestria
en Politica Educativa Urbana en la
Universidad de Brown. También es
licenciada en Estudios Globales con
especializacion en Desarrollo Urbano

PVD Promise se encuentra a mitad de camino en su Plan Estratégico de tres aflos y esta en camino de alcanzar o superar cada uno de los
ambiciosos objetivos establecidos para la inscripcion, la participacion en el programa, la concesion de becas tempranas y el ahorro
universitario acumulado. PVD Promise también ha hecho progresos significativos en el aumento de su capacidad mediante la creacion de
su equipo mas grande hasta la fecha de siete empleados a tiempo completo y trasladandose a un espacio de oficinas mas grande que puede
apoyar mejor al personal y la programacion. Guiados por este plan, nuestra Junta y, lo que es mas importante, nuestros participantes,

por Providence College. Madalyn dirige estamos bien posicionados para tener un impacto transformador en los estudiantes actuales y futuros y en sus familias.
el disefio general, la direccion y la

gestion de la programacion, el No podemos hacer este trabajo solos y estoy muy agradecida a nuestra comunidad de apoyo, que incluye a nuestra Junta, personal,

presupuesto, la estrategia, la voluntarios, donantes y patrocinadores. Les pido humildemente que hagan un donativo para seguir apoyando nuestro trabajo. También
recaudacion de fondos, la evaluacion y puede colaborar con nosotros en las redes sociales, unirse a nuestra lista de correo y compartir nuestro trabajo con un amigo. Gracias por
la mejora continua de la organizacion. su ayuda para que la educacion superior sea una realidad para todos los estudiantes de Providence.

Con sincera gratitud,
/Maa/a/yh C 1ampi
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2023 EN CIFRAS

+310 1,193

ESTUDIANTE
ESTUDIANTES
ADICIONALES @ INSCRITOS

HASTA LA
INSCRITOS FECHA

00
V00

Wt

650+ @ 72,

FAMILIAS PRIMERA |
INSCRITAS GENERACION DE

HASTA LA GRADUADOS
FECHA | UNIVERSITARIOS

TOTAL ACUMULADO EN LAS
C/A DE LOS ESTUDIANTES*

£95286.849

@ INCENTIVOS DISTRIBUIDOS A LAS
C/A DE LOS ESTUDIANTES]::“NSQ(IT7(%

115

PROGRAMAS
PROPORCION-
ADOS
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33 %

PROGRAMAS
PARTICIPANTES CON COLABO-
DE PROGRAMAS RADORES
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NUESTRO EQUIPO

Perconal a Tiempo Completo

Madalyn Ciampi
Directora Ejecutiva

Meredith Kitson
Coordinadora de
Finanzas y Operaciones

Lucrecia Mendez
Coordinadora Bilingue
de Alcance y
Participacién Familiar

Rachel Palumbo
Gerente de Desarrollo

Juan Rosales
Coordinador de
Inscripcion Bilinglie

Jaelene Santos
Coordinadora de
Participacion Jovenes
Bilingiie

Chandana Srinivas
Directora de
Participacién Familiar

Varios miembros de la junta directiva y el
personal se reunieron para celebrar el final del
ano fiscal 2022-2023.

PVD Promise 2023 Reporte Anual

Junta Directiva

James Vincent, Presidente de la Junta

Ex Presidente, NAACP Providence
Branch

Christine DiBiase, Vicepresidente de la
Junta
Abogada, Arent Fox LLP

John Kashmanian, Tesorero
Asesor Financiero, Ocean State
Financial Services

LaJuan Allen, Secretario
Director de Politica Publica y
Comunicacion de Providers' Council

Richard Lappin, Fundador
Presidente, Lisco Development, Inc.

Robert Barge
Director Ejecutivo, Rhode Island Legal
Services

Daniel Baudouin
Ex Director Ejecutivo,
Providence Foundation

Marina Betancur
Estudiante de PVD Promise

(iderazgo del Concejo de Padres

Shirley Caceres, Copresidente
Ragquel Diaz, Copresidente

Mike Catarina
VP de Tecnologia de la Informacién,
Karuna Therapeutics

Marlen Hernandez
Madre de PVD Promise

Monica Horan
Abogada, Horan Law Office

Lisa Levine
Profesor/Asociado Curricular, Wellan
Montessori School

Torrell Mola
Madre de PVD Promise

Angy Moquette
Estudiante de PVD Promise

Eve Veliz-Moran
Profesora asociada de Sociologia,
Providence College

Dr. Kenneth Wong

Profesor de Educacion y Director del
Programa de Politica Educativa
Urbana, Brown University

(iderazgo del Congejo de Jovenes

Osayro Vargas, Copresidente
Matthew Velasquez, Copresidente
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RESUMEN DE LA TEORIA DEL CAMBIO

Micion
PVD Promise promueve altas
aspiraciones educativas y
oportunidades mas equitativas para
los estudiantes de las escuelas
publicas de Providence, abogando
por las cuentas de ahorro universitario
y el compromiso familiar, aumentando
los conocimientos financieros y
reduciendo la carga financiera de la
educacién superior.

Vicion
Aumentar el éxito K-12 y
postsecundario de los estudiantes de
las Escuelas Publicas y Charter de
Providence y ayudar a asegurar un
futuro mejor para los estudiantes, sus
familias y la comunidad.

Valoree Fundamentales

Empoderamiento
Colaboracion
Competencia cultural

Excelencia

PVD Promise 2023 Reporte Anual

Historia

Lanzado en 2017, PVD Promise ha crecido constantemente en una organizacion estable
con una trayectoria probada del éxito. En seis afios cortos, PVD Promise ha crecido con
éxito su inscripcion, programacion, participacion, y ahorros acumulativos de la universidad.
Para apoyar este crecimiento, PVD Promise ha ampliado de forma sostenible su
capacidad mediante el aumento de su presupuesto operativo, equipo y espacio de
oficinas, y mediante la mejora continua y / o la aplicacion de sus estructuras y sistemas.
PVD Promise es el unico programa en Rl centrado en la planificacion temprana de la
educacion superior desde el nacimiento a través de cuentas 529 y el compromiso familiar.

Como Funciona

PVD Promise cree que todos los nifnos merecen experiencias educativas de alta calidad.
Sus servicios estan disefiados para combatir las barreras sistémicas que impiden el
acceso a la educacion superior, en particular para las poblaciones de bajos ingresos e
histéricamente marginadas. El enfoque de PVD Promise tiene tres pilares fundamentales:

I Proporcionar a lag familiac una via de ahorro para la universidad

2 Ayudar a la¢ familiac a crear activoc

Recponder a lag nececidades de (a comunidad con una programacion

continua y accecible

Su enfoque unico y polifacético ofrece una solucién integral al estudiante para prepararse
y acceder a la educacion superior.
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PROGRAMAS Y COMPETENCIAS BASICAS

Los programas de PVD Promise ofrecen un apoyo integral y polifacético a los estudiantes y sus familias. Como organizacion que
responde a las necesidades de la comunidad, trabajamos con consejos dirigidos por sus miembros para determinar el tema y el
enfoque de los programas en seis categorias principales.

amo

vamos Y . ..
Nuestroe Programac Tnoentiv s Competencias Bdsicas

Facilitamos acu en-r
Inscripcion constrty m— —
Los padres/tutores inscriben a sus hijos desde su Enriquecimiento Académico
nacimiento. Tras la inscripcién, PVD Promise ayuda a las
familias a abrir una C/A 529 para cada nifio y proporciona
$100 en fondos iniciales a la nueva cuenta. Las familias
comprometen el 1% de sus ingresos anuales a C/A,
mensualmente. Abogacia y Capacitacion I

apoya los resultados K-12 de los alumnos,
situandolos en la senda de la prosperidad a lo
largo de toda la vida

capacita a los estudiantes y a sus padres/tutores para
El Programa de Becas Tempranas abogar por su educacion y su comunidad
PVD Promise se asocia con las familias para construir
sus ahorros para la universidad. PVD Promise _I Preparacion Universitaria y Profesional I
proporciona Becas Tempranas conocidas como "premios
de incentivo" directamente a las C/A de los estudiantes prepara a los estudiantes y a sus padres/tutores para
inscritos cuando ellos o sus padres/tutores participan en los siguientes pasos inmediatos después del
cualquiera de los cientos de actividades que los bachillerato
prepararan para el éxito universitario y profesional. Los I
estudiantes pueden ganar hasta $250 al mes ($3,000 al |
ano).

Educacion Financiera I

ayuda a las familias a planificar y ahorrar para la
educacion superior y a mejorar su capacidad y
bienestar financieros

Participacion de las Familias y los Jovenes
PVD Promise ofrece solidos programas de _I Salud y Bienestar I
programas, talleres y eventos de participacion
y eventos para los estudiantes matriculados y sus familias. mejora la salud fisica, mental y el bienestar general
La programacién abarca una variedad de temas que de los participantes

responden a la comunidad y que apoyan los resultados de

los estudiantes de K-12, el éxito universitario y profesional, _I Desarrollo Socioemocional I
y a los padres/tutores como defensores de la educacion de

sus hijos y de la comunidad en general. fomenta el desarrollo socioemocional, con actividades
adecuadas a la edad y culturalmente pertinentes

__ PVD Promise 2023 Reporte Anual
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ARGUMENTOS A FAVOR DE LAS C/A

PVD Promise utiliza las cuentas 529 de ahorro para la universidad (C/A), un tipo de instrumento de ahorro para la

universidad, como eje central de su programa, proporcionando a las familias una via de ahorro para la universidad. Es bien

sabido que las C/A se asocian a una serie de resultados positivos tanto para los nifios como para sus padres o tutores:

(Lo¢ jovenes

de bajoc ingrecos con
£500 en un C/A tienen 3 vecee

mdg probabilidades de
matricularce en la univercidad
y 4 vecee mdg probabilidades

de graduarce que los que no
lo tienen.

(ae C/A aumentan la
capacidad financiera y el Las C/A Favorecen
bienectar de loc nivioe ahora el decarrollo
y en el futuro, incluyendo la cocioemocional y el
reduccion de la deuda de los bienectar 'bgica/o'gico de
préstamos ectudiantiles. lo¢ niGog.

(oe jo'venec con

C/A tienen mayoree
Las C/A mejoran la expectativas en cuanto a

calud de los padrec y
reducen cuc tacas de
deprecion.

cu rendimiento acadeémico
y cu graduacion en la
eccuela cecundaria, al
igual que cus padrec.

La mayoria de las C/A tradicionales y vehiculos similares tienen barreras de acceso, como el idioma y la tecnologia. A

menudo, contienen términos financieros complejos que son inaccesibles para la mayoria de las personas. Con su proceso de
inscripcion intencional, PVD Promise trabaja para eludir estas barreras mediante la asociacidén con los padres/tutores para

presentar C/A 529 como una herramienta de ahorro realista para ellos y sus hijos.

PVD Promise 2023 Reporte Anual 07




INSCRIPCION

PVD Promise inscribié a 310 nuevos estudiantes en 2023. Ahora hay mas de 1,193 estudiantes de mas de 650 familias inscritas en
PVD Promise. PVD Promise mantuvo una tasa de retencion del 98% de las familias que hacen contribuciones activas a sus C/A

Proceco de Inripcion

Los padres/tutores interesados se retinen
en persona o a través de Zoom con el
talentoso personal bilingiie de inscripcion
para:

. revisar el contrato de PVD Promise,

que describe los serv:c:o_s del c am Ib eonec
programa y las expectativas mutuas . ) | , ,
para la asociacion Y 4 — | oo
. revisar y completar el proceso de ). | A4 | : ‘ de /a F &Um/la
solicitud para el programa de ahorro = - e v L - & El Programa Campeones de la Familia es
universitario 529 patrocinado por el \ A Y ;f. una oportunidad remunerada para que los
estado de RI, CollegeBound Saver ' : - i padres/tutores inscritos sean
. Presentar la oferta completa del : _ administradores de PVD Promise en los
programa PVD Promise y los s . espacios en los que interactuan a menudo.
proximos pasos para una mayor : S En 2023, un tercio de todas las inscripciones
participacion. S s ' fueron el resultado de la referencia de un
Campeon Familiar. Actualmente hay 12
El personal de inscripcién se asegura de Campeones Familiares, todos los cuales se
que los padres/tutores se sientan identifican como Latinx
plenamente informados durante todo el y la mayoria de los cuales son
proceso de inscripcion. bilinglies en inglés y

esparnol.

Entre los métodos exitosos de difusion e inscripcidn se incluyen las interacciones de boca en boca y cara a cara, las
oportunidades regulares de inscripcion en eventos escolares y comunitarios, la personalizacion de la experiencia de inscripcion
con la difusién individual y el uso del método preferido de contacto, y la realizacion de todas las actividades de difusion y
captacion tanto en inglés como en espanol.

PVD Promise 2023 Reporte Anual
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PARTICIPACION FAMILIAR

En 2023, PVD Promise reforzé la amplitud y el alcance de su oferta de programas, ofreciendo 115 talleres, reuniones y eventos
a 2,700 participantes. De ellos, el Programa de Participaciéon Familiar facilité 82 programas para unos 2,150 asistentes. Un
Consejo de Padres activo continua planificando y facilitando programas en colaboracidén con el personal.

“El 100% de los
encuestados*™
indicé que "PVD
Promise ayuda
a mi familia a
ahorrar para la

Programas Dectacados

. La primera celebracion del
Mes de la Historia Negra
contd con exposiciones
informativas, actividades,
comida y musica que
destacaron las importantes
contribuciones realizadas a lo
largo de la historia por
artesanos, inventores y otras
profesiones de raza negra.

universidad”.

El 100% de los
encuestados™
indicé que “PVD s \
Promise aumenta . - El 96% de los
mis esperanzas de ; \\& ~on, : encuestados™
que mi hijo vaya a LB = 2 indicaron que "PVD
la universidad.” Promise aumenta la
esperanza de mi hijo
sobre su asistencia a
la universidad”.

. La ciudad de Providence y la
Sociedad de Preservacion del
Condado de Newport
proporcionaron transporte y
entradas para una primera
visita a la mansion de
Marble House. Las familias
disfrutaron recorriendo la

Marble House, participando 0 OtkoS’ &
en un debate sobre su Dectac adog

historia y almorzando en la
veranda con hermosas vistas
del océano Atlantico.

. Presentacién de Juneteenth con Keith Stokes
. Curso(s) de Alfabetizacion Financiera y Digital
. Tour al campus de la Universidad Brown

. Talleres de Decoracion de Pastelitos y Costura
. Clases de Cocina con SNAP URI

*Los datos se recogieron a través de una encuesta a los
padres/tutores al final del afio.

" __ PVD Promise 2023 Reporte Anual
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PARTICIPACION JUVENIL

El Programa de Participacion Juvenil crecid considerablemente en 2023. De los 115 programas organizados por PVD
Promise, el Programa de Participacion Juvenil fue responsable de 33 talleres, reuniones y eventos para un total universitario
acumulado de unos 550 asistentes. La programacion incluye un activo Consejo Juvenil de estudiantes de secundaria y

________PVD Promise 2023 Reporte Anual

bachillerato que ayudan a elaborar los temas y los 6rdenes del dia de los programas.

El 91% de los
encuestados*
indicé que "PVD

Promise ayuda a

mi familia a
ahorrar para la
universidad"”.

El 95% de los
encuestados*
indicé que "PVD
Promise aumenta
mis expectativas
deirala
universidad”.

El Consejo de la Juventud ofrece ahora 6
puestos de liderazgo elegidos.

Programa de becas anticipadas para estudiantes
universitarios

Excursiones de exploracion profesional a TACO
Comfort Solutions e iHeart Media

Talleres de alfabetizacion financiera

Otroe acpectos
dectacadog

El 91% de
los encuestados™
indicaron que "PVD
Promise me ayuda
a planificar mi vida
después del
bachiller".

Programa de Tutoria

« El Programa de Mentores
empareja a estudiantes
universitarios con estudiantes de
secundaria y preparatoria
matriculados, ofreciéndoles
apoyo universitario y profesional
critico e individualizado.

Iniciado en 2021, el numero de
emparejamientos mentor-alumno
aumentd de 25 durante el afio del
programa 2022-2023 a 36
emparejamientos en 2023-2024.

« El ario del programa 2022-2023

culmind con una celebracién de
primavera para mentores,
alumnos y familiares.

. Las fiestas de inauguracion y de

fin de afno de 2023-2024 fueron
muy exitosas, con un total de 95

asistentes.

*Los datos se recogieron mediante una encuesta realizada a los jovenes a final de afio.
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PROGRAMA DE BECAS TEMPRANAS

En 2023, PVD Promise otorgd un total de $286,849 en incentivos de Becas Tempranas directamente a las C/A de los estudiantes. El
Programa de Becas Tempranas ofrece cientos de oportunidades para que los estudiantes y sus padres / tutores ganen dinero para la
universidad cuando participan en ciertas actividades, como escribir un informe de libro, completar la FAFSA, asistir a una
conferencia de padres y maestros, participar en la programacion patrocinada por PVD Promise, y mucho mas.

Total Acumulado de Participantes Incentivoe Obtenidos por Categoria
(2021 - 2023) (Agosto 2023 - Diciembre 2023)
3.000 Actividades Artisticas, de Preparacion
' Universitaria y Profesional y de Bienestar
12%
2,500
Educacion
Financiera Desarollo Social y
2,000 . Emocional
13% 39%
1,500
1,000 Enriquecimiento
Academico
16%
500
0 Apoyo y Capacitacion
2021 2022 2023 20%

Un total acumulado de 2,637 estudiantes participaron en el Programa de Becas Tempranas en 2023, lo que representa un promedio

mensual de alrededor de $108 por cada 220 estudiantes. Nuestro programa mas grande y de mas rapido crecimiento, PVD Promise,

ha proporcionado mas de $575,000 en incentivos desde 2020. Como se muestra arriba, un nuevo método de seguimiento refleja los
incentivos obtenidos en varias categorias.

PVD Promise 2023 Reporte Anual 11
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ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES

Dia 529 (Mayo de 2023)

El Dia 529 es un gran acontecimiento anual que

celebra los éxitos de las familias inscritas que

ahorran para la universidad. En 2023, asistieron

350 estudiantes, familiares, socios y simpatizantes,

el mayor nimero hasta la fecha. Gracias la generosidad a.
mas de 60 patrocinadores, el evento también recaudé mas
de $150,000 para los programas de PVD Promise.

E/ concurco de talentoe mostrd
<'7‘; lag formas articticac culturales
de la¢ familiac.

El alealde Smiley, la Oficina Los asictentes dicfrutaron
del Tecorero, loc padrec y el de comida de divercoc paices
Y perconal hablaron.

oA

. 4+

(o¢ alumunog
decoraron [a
bandera de cu

’ ,bal'S’.

/,MM 45 2 Gaoitars Ol » Noche Multicultural (Octubre de 2023)
inctalan mecac para conocer a lac fam:/ms’.

(o¢ alumnoe decoraron
cuc propiac alecancillas.

La Noche Multicultural es una celebracion anual de
la diversidad de las familias matriculadas. En 2023,
asistieron mas de 150 estudiantes y familiares. EI
evento conté con comida culturalmente relevante e
informativa, musica, exhibiciones y actividades,
incluyendo un concurso de talentos y un festival

de musica, actividades, y un juego de preguntas y

Lo¢ alumnos entregaron una
respuestas sobre el mundo

pancarta a la clace promocidnada. ||
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DEMOGRAFIA

Las familias inscritas en PVD Promise son un grupo diverso de familias multiculturales y multilingiies de toda la ciudad.
Actualmente, hay mas de 1,193 estudiantes y mas de 650 familias inscritas en PVD Promise. Ademas de los estudiantes,
atendemos aproximadamente a 1,750 padres/tutores. Los datos demograficos de los padres/tutores reflejan fielmente los de
los estudiantes.

Edad del Participante Roza/Etnia del Participante

(En Afios) 1.7%
<1%

szl

40%

13.2%
30%

. Hispano/Latino

20% . Negro/Afroamericano
10%

Asiatico Islefio del Pacifico

76.4%

0%

. Nativo Americano y Otros

0-4 5-10 11-16 17-22

PVD Promise trabaja con los estudiantes desde su nacimiento para abrir C/A, lo que permite mas tiempo para que las familias
ahorren para la universidad y para que sus inversiones crezcan. De los 1,193 alumnos matriculados actualmente, el 51% tiene 10
afos o menos. Ademas, el 98% de los estudiantes se identifican como estudiantes de color no blancos.

PVD Promise 2023 Reporte Anual
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DEMOGRAFIA (CONT.)

Aunque no hay ningun requisito de ingresos para formar parte de PVD Promise, la mayoria de los estudiantes matriculados
(89%) proceden de familias con ingresos inferiores a $60,000 anuales. Ademas, el 73% de los estudiantes matriculados son
Ppioneros que seran los primeros de sus familias en graduarse en la universidad.

Nivel Educativo mde Alto de

loe Padres/Tutorec

35%

30%

25%

20%

15%

10%
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Ingrecos Familiares

30%
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15%
10%
ul
0%
Q

@;&“ s;,w S @;@Q s&@“ @9°

o%bc & & & S

S;»Q o sg)Q o @&b‘g D 6Q o

Las familias inscritas se encuentran en vecindarios de Providence, RI. Segtin los datos facilitados por los padres/tutores,
aproximadamente un tercio vive en Olneyville (02909), aproximadamente un cuarto en Mt. Pleasant/Elmhurst (02908) y casi un cuarto
en Elmwood (02907).
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ESTUDIANTES DESTACADOS

]OhAtAAh A /MAF t/hez "Q‘go recibiendo -

Jonathan es un estudiante junior de primera generacion de la Universidad de Rhode Island. aPoy (4 d e es te
Tiene una doble licenciatura en Ingenieria Quimica y Lengua Japonesa, y pasara el afio que

viene estudiando en Japon. Jonathan es el primer estudiante de PVD Promise que asiste a la lb kog kam.y ho
universidad.

podria ectar mde
(Qué es lo que mas te ha gustado de estudiar en URI? ! ’
El sentido de comunidad que ha estado aqui desde el dia en que me mudé en mi primer RQFAC{ec'do de
afho. Es reconfortante que las personas con las que estudias tu especialidad sientan tu f'okmak pakte a(e
dolor con las clases dificiles, pero creo que esa es la mejor parte - saber que no estas j ¢ )
solo - lo cual es hermoso. esta comuni dad %

(Por qué elegiste tu carrera? /
Fue idea de mi padre. Después de investigar, me parecié una opcion interesante. Junto con mi i
interés por las energias renovables y la reorientacion de los efectos del cambio climatico, puse mi ;{.'j
enfoque en ello y espero ayudar a construir un mundo mejor y mas brillante para las generaciones ]
futuras.

(Qué es lo que mas te gusta de tu carrera? &
No sabia mucho sobre lo que hacen realmente los ingenieros quimicos. Después de unas cuantas fdv
clases, me di cuenta que son uno de los ingenieros mas diversos que se pueden contratar. Pueden
trabajar en practicamente cualquier mercado laboral que los necesite.

(Puede contarnos algo mas sobre su préoximo afio en Japon?

El Programa Internacional de Ingenieria (IEP) permite a los estudiantes estudiar un idioma en ese
pais y realizar practicas en él. Decidi estudiar japonés por su interesante cultura e idioma y por la
posibilidad de vivir alli durante un afio. Lo que mas ilusion me hace es poder viajar libremente por todo
el pais y visitar un pais fuera de América por primera vez. Con esta oportunidad que se me brinda,
espero estrechar lazos con mis empleadores y espero hacer nuevos amigos, ya que uno de mis suefos
es poder trabajar y viajar por todo el mundo.

(Coémo te ayudé PVD Promise a solicitar y prepararte para la universidad?

PVD Promise me permitié ver el panorama general de asistir a la universidad. Me dieron muchas o)
oportunidades para solicitar becas, asistir a talleres sobre lo que realmente puede ser la universidad, y
me hicieron sentir comodo para dar el siguiente gran paso en mi vida. Incluso en la universidad este
programa sigue cuidando de mi y no podria estar mas agradecido de formar parte de esta comunidad.

A la derecha, Jonathan (20) con su hermano Mateo (8). {

_ PVD Promise 2023 Reporte Anual




ESTUDIANTES DESTACADOS

Jonathan A. Martinez (Cont.)

(Eres consciente de que fuiste el primer alumno de PVD Promise en ir a la universidad?

Estoy sorprendido. Me da un sentido de responsabilidad... Debo dar un buen ejemplo y

esforzarme mas por ser un rayo de luz para todos ellos.

(Qué consejo tienes para los estudiantes actuales de secundaria de PVD Promise que quieren ir a la

universidad?

Aunque el proceso de postularse, investigar y mantener buenas notas para ingresar a la

universidad de sus suefos puede ser duro, todo valdra la pena. Mi consejo es

equilibrio, un buen manejo del tiempo y
ser una mejor persona para convertirte
en la mejor version de ti mismo. Creo
que puedes con todo lo que la
universidad tiene que dar.

(Cuales son tus planes para después de la
URI?

Después de conseguir mi licenciatura,
planeo conseguir un doctorado en
ingenieria quimica en URI o en otra
universidad. Después de terminar los
estudios, aunque parezca sencillo, me
gustaria tener un trabajo estable y
establecerme en un lugar para vivir. No
puede haber nada mejor que ese
suefio.

De izquierda a derecha: Mama Marybel, hermano
Mateo, papa Francisco y Jonathan en 2020

Hermano menor Mateo esta en la escuela primaria. ;Qué esperanzas o sueiios tiene para é1?

Espero que haga grandes cosas. Es muy artistico... Quiero que mantenga esa pasion porque
le define. Quiero que vaya a la universidad, pero que sea él quien decida qué quiere ser de

adulto. El futuro no esta preparado para mi hermano pequeio, tiene mucho por delante.

La entrevista se ha editado ligeramente para mayor extension y claridad.
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Mateo cobre el viaje universitario
de cu hermano y cu proximo viaje a

]apo'n:

"Mi hermano mayor en la universidad me
hace sentir bien porque sé que se esta
preparando para su futuro. Estoy
emocionado porque estoy deseando seguir
sus pasos. Me emociona nuestro viaje a
Japon porque quiero ver los cerezos en flor
y iquiza LEGOLAND Tokio!",

(Lo padres de Jonathan le enviaron

un mensaje al entrar en su dftimo
aio de universidad:

Aunque este ario extra de estudios en el
programa de URI en el extranjero nos asusta,
estamos muy orgullosos de ti y te deseamos
todo lo mejor. Estamos asombrados de todos
tus esfuerzos que has hecho realidad. Te
animamos a que obtengas tu maestria y seas
un verdadero lider para muchos de los
miembros mas jovenes de tu familia. El cielo es
el limite pequenio y siempre estaras en
nuestros pensamientos y oraciones. Muchas
bendiciones siempre.




AHORRO PARA LA UNIVERSIDAD

Los participantes de PVD Promise poseen un total acumulado de $1,720,493 en Cuentas de Ahorro Universitario (C/A). En 2023, las
familias continuaron invirtiendo en el futuro de sus hijos, haciendo contribuciones mensuales promedio de alrededor de $20. En
conjunto, las contribuciones familiares, los incentivos de Becas Tempranas y el rendimiento del mercado aumentaron los ahorros
universitarios totales en $694,472, un aumento del 40% en un afio de $1,026,021 en 2022.

Ahorro universitario acumulado
(2019 - 2023)

$2,000,000

C/A €h-(/h— l/ig’tazo

(A partir de 1/1/ 24)

S - Ndmero de C/A: 1,193
- Total medio de C/A: 31,456
- Rango total de c/A*: 30 - $46,938

$1,000,000 - Edad media del CIA: 1.5 afios

$500.000 *excluye los valores atipicos

2019 2020 2021 2022

El total medio de C/A es de $1,456. Dado que seguimos matriculando entre 300 y 400 nuevos alumnos cada afio, muchos de los
cuales tienen menos de 10 afios, la mayoria de los CSA son relativamente jévenes. La edad media de los C/A (el tiempo que llevan
abiertos) es de 1.5 afios. Prevemos que la gama de C/A puede aumentar con el tiempo, mientras que la media total puede
mantenerse constante.
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FAMILIA RESALTADA

Nestor (izquierda) hablo en el Dia éﬁ F &U’Vll‘/loa /D ue / / 0

529 anual en mayo de 2022, y sigue
siendo embajador del programa. Nestor y Tiffany matricularon a sus hijas Isabel (7), Anabel (5) y Clarabel (2),
en septiembre de 2021. En aquel momento, la mas pequeria solo tenia unos

. meses. Pedimos a Nestor que compatrtiera sus reflexiones sobre los ultimos
Isabel, Anabel, Tiffany y Clarabel dos afios y medio.

(abajo) estan fotografiadas de

izquierda a derecha. /Qué parte de PVD Promise le parece mas valiosa?

Creo que construir una comunidad de estudiantes con el objetivo final de
alcanzar la educacioén postsecundaria es muy valiosa. Al alentar, colaborar y ser
parte del aprendizaje de nuestros hijos, ayudara a desarrollar el amor por el
aprendizaje a largo plazo.

.Ha cumplido PVD Promise sus expectativas desde que se inscribi6?

Si. El Programa de Becas Tempranas es una de las mayores oportunidades
del programa. Como inmigrantes de primera generacion, nuestros padres no
pudieron proporcionarnos ningun apoyo financiero para la universidad.
Intentamos ayudar a nuestros hijos de una manera que nuestros padres no
pudieron, y PVD Promise es excelente para ayudarnos a alcanzar ese obijetivo.

.Como ha apoyado PVD Promise la idea del aprendizaje permanente?

PVD Promise esta ayudando a crear una cultura en Isabel, que espera que ella

va a trabajar duro y que le va a ir bien en la escuela. Me pregunta: "Pap4, ¢ cuanto
dinero tengo en mi cuenta de ahorros", y tengo que sacar la aplicacion y ensefarselo,
mostrarselo. Intenta calcular cuanto ha ahorrado en comparacién con el coste de los
estudios y si puede ir a la escuela [todavia].

;Puede hablarnos de la participacion de su familia en el Programa de Becas Tempranas?
Nos esforzamos por participar a diario convirtiéndolo en parte de nuestra rutina. Lo veo
' como 'esto es complementa lo que ya estamos haciendo y va a hacerlo exponencialmente
»&é mejor'. Obtienes algo tangible por cosas a las que todos queremos que nuestros hijos
: spiren. Nuestras hijas saben que recibiran dinero para la universidad. Isabel tiene suficiente
dinero para ir al Rhode Island College durante casi dos afios (a partir del otofio de 2023).

/Qué deben saber las futuras familias sobre PVD Promise?

En general, el programa no es sélo un activo financiero, sino que también le ayudara en
diferentes areas. Vas a construir una relacién y una comunidad que te beneficiara para toda
la vida.

La entrevista se ha editado ligeramente para mayor extension y claridad.
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SOCIOS COMUNITARIOS

Uno de nuestros principios fundamentales es fomentar las relaciones de colaboracion para evitar la repeticion de servicios. PVD Promise
trabaja con muchos socios dentro y fuera de Providence, RI. Mientras que estas relaciones toman muchas formas, con mayor frecuencia
trabajamos con socios para co-facilitar la programacion accesible, bilingiie y recursos para los estudiantes matriculados y sus familias.

T Ectudiantec
== utilizando un Gif-o-

Entre loc cocioc Graph en la PPl

comunitarios con log
que trabajamos en
2023 figuran:

. Audubon Society of
Rhode Island

. Bank Newport

. Brown University

. College Visions

. HarborOne

. iHeartRadio

. Newport Mansions
Preservation Society

Taller de coctura

Actividad Decede ve.

. Providence College con Sue Greco Necegcidadese durante un
. P.rowdence Public Painte taller de educacion
Library . .
. Rhode Island Black financiera
Heritage Society
. Roger Williams
University
 Gue Creee B . PVD Promise se asocia formalmente con 9 entidades para las
que tenemos un Memorando de Entendimiento y se asocia
- URI SNAP-Ed informalmente con innumerables otras (izquierda).
. PVD Promise organizd un tercio de toda la programacion en
2023 con socios de la comunidad.
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SOCIO COMUNITARIO DESTACADO

URI SNAP-Ed

URI SNAP-ED es socio de PVD Promise desde 2022. Le pedimos
a Heidi Hetzler, Coordinadora del Programa, que compartiera
pensamientos sobre la asociacion en los Gltimos dos anos.

. ://0‘. [PVD Promice] noc

(Co6mo ha sido su experiencia de asociacion?

Colaborar con PVD Promise ha sido una gran experiencia.
Su equipo es increiblemente comunicativo, solidario y
entusiasta cuando se trata de nuestros esfuerzos conjuntos.

(Qué le gusta de la asociacion? ;Cémo beneficia nuestra asociacion a la

comunidad? \\ Wi
El equipo de PVD Promise tiene una conexién asombrosa con W[4 il ,é
muchas familias y comprende realmente sus necesidades e intereses —

familias y comprende realmente sus necesidades e intereses. Ellos

nos proporcionan informacién y comentarios que nos ayudan a adaptar

nuestros programas de educacion nutricional a lo que las familias ¢

necesitan y desean. 7
v

(Qué le emociona? '

SNAP-Ed espera seguir trabajando con PVD Promise

para ofrecer sesiones educativas practicas y divertidas sobre la

alimentacion sana, planificaciéon de comidas, y la alimentacion de los nifos.

(Coémo contribuye nuestra asociacion a su mision?

La mision de SNAP-Ed es ayudar a las personas y familias elegibles para
SNAP un estilo de vida saludable con un presupuesto limitado.

Tenemos un equipo de educadores de nutricion capacitados que ofrecen
interactiva basada en la evidencia y demostraciones de recetas

saludables, pero dependemos en gran medida de nuestras

asociaciones a que nos ayuden a llegar al publico al que nos dirigimos.

Como organizacién centrada en compromiso familiar, PVD Promise cuenta con
las habilidades y la experiencia para reclutar, retener y comprometer a los
participantes en nuestros talleres en vivo y virtuales

Los participantes de PVD Promise asistieron a un taller de SNAP URI en agosto, donde
aprendieron a preparar parfaits con ingredientes sencillos y de facil conservacion.
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ANO NATURAL 2023 FINANZAS

PVD Promise sigue experimentando un crecimiento sustancial en el numero de inscripciones, con un crecimiento proporcional en la

frecuencia y la participacién en el programa. Como resultado, PVD Promise ha aumentado su presupuesto operativo general a

alrededor de $925,000. Gracias a nuestra red de generosos partidarios, PVD Promise recaud6 $792,876 para apoyar este

crecimiento en 2023.

Total Recaudado

(1/1/123 - 12/131/23)

5792, 8726

Otro
Gobierno 3%

Ingrecoc M

Empresa
22.5%

Fundacion
46.7%

Individual
24%

Total Gastado
(111123 - 12/31/23)

567,972

Operaciones

Gagstos 21.9%

Personal
44.8%

Gastos Directos del Programa
33.3%

Es importante senalar que PVD Promise funciona con un ejercicio fiscal de Julio a Junio. En consecuencia, los ingresos y gastos del

afio natural no reflejan necesariamente la imagen mas exacta de nuestras finanzas. PVD Promise nunca ha tenido déficit.

PVD Promise 2023 Reporte Anual
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DATOS FINANCIEROS DEL ANO NATURAL 2023 (CONT.)

En lo que respecta a la recaudaciéon de fondos, PVD Promise sigue superando los resultados de afios anteriores. En 2023, PVD

Promise recibio 416 contribuciones de 340 donantes particulares, empresas, fundaciones y otros donantes.

Comparacion del Dia 529

(2021 - 2023)

200,000
150,000
100,000

50,000

0-

2021 2022

2023

Comparacion del Giving Tuecday
(2021 - 2023)

$120,000
$100,000
$80,000
$60,000
$40,000

$20,000

$0

2021 2022 2023

En 2023, PVD Promise tuvo la celebracion del Dia 529 mas exitosa hasta la fecha, recaudando $155,221 de mas de 65 empresas,

fundaciones y patrocinadores individuales. Del mismo modo, Giving Tuesday 2023 fue la mayor campaia de donantes individuales

hasta la fecha, recaudando $117,554 de donantes individuales para el Programa de Becas Tempranas.

PVD Promise 2023 Reporte Anual
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DONANTES DESTACADOS

(& Fundacion de la Cor,boracio’:« Nordeon

La Fundacién de la Corporaciéon Nordson ha apoyado a PVD Promise desde 2019. Le
pedimos a Lorie Mendoza, Gerente de Relaciones Comunitarias, que compartiera
algunos pensamientos sobre nuestra asociacion en los ultimos cuatro afios.

"Tncluyes lac vocee de loc que

apoyag y de loc que apoyan a
(Por qué se involucro y sigue involucrada en PVD Promise? P ‘y 'y 7 P 'y

D . »n
Creo en la misiéon y he sido testiga de como el programa crece y se fortalece /A okgamzacm'h .
de forma coherente y eficaz, con un gran impacto para los jovenes y las familias a las
que atienden.

(Como se alinea nuestro trabajo con sus valores/prioridades?

Nuestras misiones coinciden. La Fundaciéon Nordson Corporation se dedica a mejorar
la calidad de vida en nuestras comunidades mediante la mejora de los resultados
educativos que permiten a las personas convertirse en participantes autosuficientes y
activos en la comunidad.

(Qué le entusiasma del trabajo que hacemos?
Me encanta que equipéis a los jovenes y a las familias con las herramientas y los
recursos que necesitan para tener éxito con un enfoque holistico.

(Qué deberian saber los posibles donantes sobre nuestro trabajo?

Como he mencionado antes, PVD Promise adopta un enfoque holistico cuando
trabaja con jovenes y familias y es capaz de ofrecer un apoyo individualizado.
También trabajan en colaboracion para atraer a financiadores y simpatizantes. Por
ultimo, diria que trabajan constantemente para fortalecerse y crecer, e incluyen las
voces de aquellos a los que apoyan y de los que apoyan a la organizacion.

Los miembros del Consejo Juvenil recaudaron $400 para
Sojourner House como parte de un proyecto de defensa de
la violencia doméstica, que Nordson generosamente igualo.

(Qué espera de su colaboraciéon con PVD Promise?

Estoy deseando apoyar a la organizacién y hacer crecer nuestra asociacion mediante
una colaboracion continua. Me encant6 especialmente colaborar en el proyecto de
servicio basado en la justicia social en el que colaboramos y con el que apoyamos al
Consejo de la Juventud (foto de la derecha). jMe encantaria volver a hacerlo!




AVANCES DEL PLAN ESTRATEGICO

Recultadoc del Aio (no

PVD Promise cumplié o supero los
objetivos en el primer arfio (1 de julio de
2022 - 30 de junio de 2023), incluyendo:

« matriculando 345 nuevos estudiantes

. aumentando el ahorro acumulado para
la universidad a $550,000

. facilitando 111 programas para 2,600
participantes acumulados

. superando los objetivos de
recaudacion de fondos.

PVD Promise esta en camino de alcanzar
los objetivos para el segundo ario (1 de
julio de 2023 - 30 de junio de 2024). A
partir de enero, PVD Promise ha:

. matriculado 156 alumnos

. aumentado el ahorro en unos $350,000

. organizado 58 programas para 1,335
asistentes

. Aumentado la capacidad organizativa
con la contratacion de un séptimo
miembro del equipo y el traslado a una
oficina mas grande en julio.

PVD Promise 2023 Reporte Anual

Vision General

PVD Promise se encuentra actualmente en el segundo ano de un plan
estratégico trienal (EF 23 - EF 25). El plan actual se basa en los comentarios de
las partes interesadas y en los resultados del plan estratégico anterior. Los
principales focos de atencion incluyen el crecimiento, la sostenibilidad, la
retencion de empleados, la promocién y el empoderamiento de la familia, y
la Diversidad, la Equidad, la Inclusion y la Pertenencia.

Objetivos a 3 Afos

PVD Promise tiene como objetivo aumentar la matricula en 300 - 400
estudiantes cada afno de su plan estratégico. Con ello, PVD Promise proyecta
un crecimiento proporcional en la participacion en el programa, en la
concesion de incentivos de Becas Tempranas y en el ahorro universitario
acumulado. Los objetivos para cada afo son los siguientes:

1 Aumentar la matricula en 300-400 ectudiantes al ako

2 Aumentar el ahorro acumulado en C/A en $500,000 al aio

Conceder mde de 250,000 anualec en incentivos para becas
anticipadas

Para el 30 de Junio de 2025, mas de 1,600 estudiantes tendran casi $2.5
millones en ahorros acumulados para la universidad.
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GRACIAS A NUESTROS DONANTES

The Elms Foundation Goldman, Fred
50,000+ ’
j T Harbor One Bank IGT
Lappm, Richard a'nd Judy* ' Iannuccillo, Brian JPMorgan Chase
Papitto Opportunity Connection Found.  j{eart Media Inc. Kashmanian, John
The Warren Alpert Foundation Johnson & Wales University Lappin, Judy
,X(ZO, 000 - f‘/?, 299 The June Rockwell Levy Foundation Musman, Jeftery
Lisco Development* Navigant Credit Union
Ascensus )
Mabel T. Woolley Trust Pare Corporation*
Chace, Malcolm '
. : Narragansett Improvement Company Providence College
City of Providence* , . . .
Lappin Family Charitable Foundation* O'Gara, Bill Ruggieri Flooring, Inc.
pb Providence Performing Arts Center™ Rustigian, Ros
j70, 000 - j77‘ 299 Rossi Electric Silberman, Gerard
. Shawmut Woodworking and Supply Suffolk Cares Charitable Foundation, Inc.
Centreville Bank .. ) o
Squantum Association Charitable Found. Thomas, Tony & Virginia*

CVS Health Charity Classic
Dimeo Construction* fZ, 000 - f‘/, 799 .5‘7, 000 - f’/, 799

The Nordson Corporation Foundation

Bank Newport Aero Mechanical, Inc.
R.egency ?laza AT Baudouin, Daniel* Belvoir Properties, Inc.
shitiie, Rielserid &5 [Romaly Bay State Financial Blue Cross Blue Shield
An9nymous Buonanno, Vincent Capital Properties, Inc.
UnitedWay Crivellone, Ernest Chace, Buff
j 5,000 - f 9999 Custom Drywall nc. Chicoine, Renee
Frederick C. Tanner Memorial Fund Inc. Coastall
S, 15RO e M ey The Foundry Associates, L.P. Delta Dental
e WS e Fund of the Prov. Shelter for Colored Children DSM Realty Corp.
Goldberg, William Fidelity

* Donante desde 2017
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GRACIAS A NUESTROS DONANTES

51,000 - $1,999 (cont.)

Foulkes, Helena

Garcia Golding Foundation
Geoffroy, Colin

Gilbane Building Company
Golding, Paul & Bonnie*

Hance, Allen

Hirsch, David

HUB International Limited*
Juanita Sanchez Community Fund
Lappin, Diane & Andy
Anonymous

Levine, Lisa*

M. Weissman Roofing Co., Inc.
Marcum LLP

Mauran, Elizabeth

New England Institute of Technology
Park Row Properties

Pearle & Martin Silverstein Foundation
Residential Properties LTD
Rhode Island Credit Union
Rhode Island School of Design

Roberts, Carroll, Feldstein & Pierce Inc.

Rockland Trust
Schulman, Charles

* Donante desde 2017

Spies, Richard*
Steere Engineering Inc.
The Architectural Team*

The Koffler Bornstein Family Foundation*

University Orthopedics
Vanasse Hangen Brustlin Inc.*

Washington Trust Charitable Foundation

5500 - 8999

Anonymous

Bill Lizotte Architectural Glass &
Aluminum, Inc.

Blake, Phoebe

Bloom, Joel & Susan*

Brown University

Carvalho, Luis

Catarina, Michael

Chambers, John

David & Estelle Andelman Giving Fund
DiBiase, Christine

Diprete Engineering

Doub, John

Fuss & O'Neill, Inc

Geer, Andrew & Emily
Goldman, Michelle

Goldstein, Lester & Sandy

Heller, Irwin M.

Hofman, Peter

Janson, Jean*

Kane, Colin

Marcello, Matt

McMillan, Ronni & Charlie
Neighborhood Health Plan
Ross, Franklin

Ruggieri, James

Schneider, Ed & Liliane
Sherman, Deming

Slavet, Gary & Susan
Stevens, Christopher
Anonymous

Tam, John

Wolf, Scott

Wong, Kenneth

5250 - 5497
Ayoub, Paul & Jane
Bramley, Jennifer
Ciampi, Madalyn*
Citrin Cooperman
Forman, Guy & Pam
Geer, Mark

Hark, David & Laurie*
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GRACIAS A NUESTROS DONANTES

5250 - £499 (cont.)

Horan, Monica
Kitson, Doug & Jill
Lapp, Cori
Loescher, Peter
Moran, Jean

Mota, Andrea
Palumbo, Jeff
Rosales, Juan
Rossman, David
Rothschild, Paul & Marsha*
Schulman, Howie
Sullivan, Jean
Sullivan, Timothy
Thompson, Ojetta R
Youth Council

Under $250

Adams, Katie

Albert, Lloyd

Allen, LaJuan

Allison, Joanna

Andelman, David & Estelle
Angelone, Rebecca
Anonymous

* Donante desde 2017
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Barge, Geoffrey

Baron, Joseph

Barry, Robert

Baudouin, Elizabeth
Bedrosian, Kathy*
Bennett, Thomas

Biafore, Terrance
Biagiotti, Kerri*
Biagiotti, Mary

Black, Michelle

Blidner, Aron

Bowen, John

Burlew, Amanda
Capellan, Victor
Carpenter, Harriet & Richard
Carreau, Abbey

Carvelli, Elaine

Casassa, John

Caswell, Steve
Chalamalasetty, Kiran
Chambers, Christopher S.
Charness, Wayne & Jeanie
Cheung, Michelle
Chicoine, Francis

Ciampi Jr, Douglas

Ciampi, Diane & Douglas*
Ciampi, Susan*

Clifton, Edward
Anonymous
Anonymous

Coppins, Deb

Daley, James

De Oleo, Yisel
Anonymous

Dell, Sarah

Diamond, Steffi
Dickson, Colleen
Dong, Fang
Dru-Bennett, Janice
Ducoff, Bobby & Diane
Dulgarian, Kenneth
Ehrlich, Ruth
Anonymous

Feingold, Robert
Feldstein, Ed & Barbara
Feldstein, Michael
Fine, Erica

Flores, Yancey
Fougere, Diane

Frank, Jennifer
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GRACIAS A NUESTROS DONANTES

Under $250 (cont.)

Gang, David

Geer, Julie

Anonymous

Gilman, Stephen
Goldberg, Andrea & Neil
Goldberg, Jerry & Betty
Anonymous

Grossman, Elizabeth
Grzych, Stephanie
Gupta, Hersh

Gurram, Arjun
Gurram, Sucharan
Hazlett, Sean
Helwig-Tosch, Johanna
Hirsch, Eric

Hurwitz, Joel
Anonymous

Kamar Gidda, Arun
Anonymous
Kashmanian, Alexandra
Kashmanian, Kenneth M
Katz, Eugene

Kern, Michael

Kitson, Meredith

* Donante desde 2017

PVD Promise 2023 Reporte Anual

Kitson/ Barry, Beth
Kittusamy, Karthik
Komprathoum, Kara*
Krzyzek, Susan

Kumar Reddy Mudamala, Pranay
Lambert, Carol
LaPidus, Susan

Levine, Renee

Levine, Susan

Levy, Ronald & Sandy
Levy, Walter

Licia Carlson, Angela
Lombardo, Allison
Loria, Carol & Marty
Lux, Richard

Malerba, Francesca
Mclean, Kerry

Mendez, Lucrecia
Michaelson, Ronni
Mohan Koppisetty, Krishna
Monahan, Kris
Moorshead, Thomas
Moran MacLean, Mary
Moran, Brooke

Moran, Drew

Moran, Maggie

Moran, Terry & Pat
Moreau, Jared

Morel, Stephen
Morrison, Denise & Tom
Moses, Amy

Noonan, William & Elizabeth
Oberacker, Kathryn
Orenstein, Ken
Palumbo, Rachel
Papineau, Richard*
Anonymous

Paul, Edwine

Peloquin, Jim

Phillips, Steven
Pinnamaneni, Narendra
Poluru, Sudheendra
Poojary, Jayaraj

Poras, Peter*
Raether-Schoettle Charitable
Raposo, Matthew

Red Oak Sourcing
Reddy Muthyala, Akhil
Resnick, Michael & Joan
Richter, Krista

Romano, Jon
Rosas-Meza, Nicole
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GRACIAS A NUESTROS DONANTES

Under 5250 (cont.)

Rossi, Leo

Ruggieri, Maria
Sabel, Robert

Sachs, Andrea

Sacks, Francyn
Sanders, Rob
Sanderson, Kimberly
Santurri, Anthony
Saunders, Jennifer
Schneider, Sarah & Jeff
Schneider, Valerie
Schuettge, Thomas
Schultz, Anne
Shanley, Jenna
Anonymous
Slotnick, Marsha
Smith, Dr. Robert S. & Sheila
Smith, Gary & Lynne
Snyder, Bert & Betsy
Sokoloff, Barbara
Anonymous

Spear, Cathy
Anonymous

* Donante desde 2017
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Srinivas, Gajing
Srinivas, Kadugere
Starks, Adam
Anonymous

Stravato, Alexandra
Sullivan Kreiss, Kerri
Sussman, Debbie & Joel
Tallie, Mariahadessa
Toscano, Nick

Uddo, Eleanor

Urena, Janel
Anonymous
Veliz-Moran, Eve
Veliz, Aura

Veliz, Christina

Veliz, Frank

Verdi, Nicole

Vincent, Carlyle
Vincent, James
Vincent, Kayla

Wang, Julie

Watkin, Laura & CILiff*
Weiner, Sharyn & David
Wise, Harry & Ida
Wyrtzen, Megan

Yadavelli, Sambashiva
Zaiger, Joanne
Zalkind, Lisa

Zalosh, Gloria

Le pedimos disculpas por cualquier omision
o error ortografico. Péngase en contacto con
nosotros para que podamos corregir
nuestros registros.

Contdctenoe

Providence Promise
2 Regency Plz, Ste 12
Providence, Rl 02903

(401) 383 - 3381

info@pvdpromise.org

www.pvdpromise.org
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